STATUTEN

NAAM EN ZETEL

Artikel 1.

1. De vereniging draagt de naam: Nederlandse Vereniging voor Brandweerzorg &

Rampenbestrijding. Deze naam kan worden afgekort tot NVBR.

2. Z1j heeft haar zetel in de gemeente Arnhem.

DOEL

Artikel 2.

1. Het doel van de vereniging is het behartigen—van de belangen van de brandweer

in Nederland in de meest ruime =zin.

2. Zij vereniging tracht haar doel ondermeer te verwezenlijken door:

a. het meningvormend en opiniérend optreden ten aanzien van alle
vraagstukken die betrekking hebben op het gebied van de zorg voor
brandweer, rampenbestrijding, integrale en fysieke veiligheid;

b. het bieden van een platform wvoor de uitwisseling wvan kennis en ervaring;
het desgevraagd of op eigen initiatief optreden als adviseur van alle
daarvoor in aanmerking komende bestuursorganen, autoriteiten en
organisaties;

d. het bijdragen aan het begeleiden/ en het afstemmen van organisaties die
met de uitvoering van de zorg voor brandweer en rampenbestrijding zijn
belast;

e. het onderhouden van contacten met haar bestuurlijke en maatschappelijke
omgeving, zuster- en aanverwante organisaties op nationaal en
internationaal niveau.

LEDEN
Artikel 3.
1. De vereniging kent gewone leden, buitengewone leden, ereleden en

begunstigers. Alleen natuurlijke personen kunnen gewoon, buitengewoon of
erelid zijn. Waar in deze statuten of in krachtens deze statuten-wvastgestelde
reglementen of genomen besluiten sprake is van 1lid of leden worden daaronder
uitsluitend bedoeld gewone leden, tenzij uitdrukkelijk anders is bepaald of
kennelijk anders is bedoeld.

2. Leden zijn zij die als commandant in functie zijn bij:
a. een (inter) gemeentelijke brandweer, zoals georganiseerd ingevolge de

Brandweerwet 1985;

b. een regionale brandweer, zoals georganiseerd -ingevolge de Brandweerwet
1985;
c. een bedrijfsbrandweer, zoals bedoeld in artikel 13 van de Brandweerwet

1985. De algemene vergadering - is bevoegd deze definitie uit te breiden.

3. Ieder 1lid wordt geacht namens de organisatie (korps) waartoe hij als
commandant behoort, het woord te voeren, besluiten te kunnen nemen of deze
voor te kunnen stellen.

4. Ieder 1lid wijst een plaatsvervanger aan die het desbetreffende 1lid vervangt
bij diens afwezigheid. Het bestuur dient tijdig op de hoogte te worden
gesteld wanneer een 1lid zich laat vertegenwoordigen door een plaatsvervanger.
Het in 1lid 3 gestelde is met betrekking tot een plaatsvervanger van
overeenkomstige toepassing.

5. Het lidmaatschap is persoonlijk en mitsdien niet vatbaar voor overdracht of

overgang.



6. Het bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden
zijn opgenomen.

BEGUNSTIGERS, BUITENGEWONE LEDEN EN ERELEDEN
Artikel 4.
1. a. Begunstigers zijn zij /die zich bereid verklaard hebben de vereniging

financieel te steunen en als zodanig door het bestuur zijn toegelaten.

b. Begunstigers kunnen zijn privaatrechtelijke en publiekrechtelijke
rechtspersonen dan wel natuurlijke personen, met uitzondering van die
welke in enige commerciéle betrekking tot de vereniging staan of kunnen
komen te staan.

2. Buitengewone leden kunnen zijn zij, die niet meer voldoen aan de criteria
voor het lidmaatschap en hebben verklaard als buitengewoon lid van de
vereniging te willen worden ingeschreven en als zodanig door het bestuur zij
toegelaten.

3. Ereleden zijn zij die zich bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt voor de
vereniging en als zodanig al of niet op voorstel van het bestuur en gehoord
de adviesraad door de algemene vergadering zijn benoemd.

4. Behalve de overige rechten die aan buitengewone leden, ereleden en
begunstigers bij of krachtens deze statuten worden toegekend, hebben zij het
recht de door de vereniging georganiseerde activiteiten bij te wonen.

5. Buitengewone leden, ereleden en begunstigers hebben geen andere rechten en
verplichtingen dan die welke hun bij of krachtens de statuten zijn toegekend
en opgelegd.

TOELATING
Artikel 5.
1. Het bestuur beslist over de toelating van gewone leden, buitengewone leden,

ereleden en begunstigers.

2. Bij niet-toelating kan de algemene vergadering alsnog tot-toelating
besluiten.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP

Artikel 6.
1. Het lidmaatschap eindigt:

a. door de dood van het 1id;

b door het verlies van zijn of haar functie als commandant;

b. door opzegging door het 1id;

c door opzegging door de vereniging.
Deze kan geschieden wanneer een 1id heeft opgehouden aan de vereisten
voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld te voldoen, wanneer hij
zijn verplichtingen tegenover de vereniging niet nakomt, en wanneer
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap
te laten voortduren;

d. door ontzetting.
Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer-een lid in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de
vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

Opzegging door de vereniging geschiedt door het bestuur.

3. Opzegging van het lidmaatschap door het 1id of door de vereniging kan slechts
schriftelijk geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met

inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. Het lidmaatschap kan
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echter onmiddellijk worden beéindigd, indien van de vereniging of van het 1id
redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten wvoortduren.
Opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige 1lid, doet het lidmaatschap
eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op/de datum waartegen
was opgezegd.

Een 1lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een-besluit
waarbij de verplichtingen wvan de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te
zijnen opzichte uit te sluiten.

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.

Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op
grond dat redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het
lidmaatschap staat de betrokkene binnen zes weken na de ontvangst van de
kennisgeving van het besluit berocep open bij-de algemene vergadering. Hij
wordt daartoe ten spoedigste- -schriftelijk van het . besluit met opgave van
redenen in kennis gesteld. /Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep
is het 1id geschorst. De algemene vergadering kan het beroep slechts af- dan
wel toewijzen door middel wvan een daartoe strekkend besluit genomen met een
meerderheid van tenminste tweederde van het aantal uitgebrachte stemmen.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft
desalniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd, tenzij
het bestuur anders beslist.

Het bestuur kan een 1lid dat handelt in strijd met de statuten, reglementen of
besluiten van de vereniging of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt,
schorsen voor de periode tot de—eerstvolgende algemene vergadering. Tegen de
schorsing is beroep mogelijk bij de algemene vergadering. De laatste volzin
van 1lid 7 is van overeenkomstige toepassing.

Wanneer het lidmaatschap is geéindigd, dient de organisatie (korps) waarvan
het 1id commandant was, zo spoedig mogelijk voor een opvolger voor het
lidmaatschap zorg te dragen. Gedurende de periode van de-vacature wordt het

lidmaatschap vervuld door de in artikel 3 1lid 4 genoemde plaatsvervanger.

EINDE VAN DE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN BEGUNSTIGERS, ERELEDEN EN BUITENGEWONE

LEDEN
Artikel 7.

1.

De rechten en verplichtingen van een begunstiger; erelid of buitengewoon 1lid
kunnen te allen tijde wederzijds door opzegging worden beéindigd, behoudens
dat de jaarlijkse bijdrage, voor zover van toepassing, over het lopende

verenigingsjaar voor het geheel blijft verschuldigd:

2. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

JAARLIJKSE BIJDRAGEN

Artikel 8.

1. De leden, buitengewone leden en de begunstigers zijn-gehouden tot het betalen

van een Jjaarlijkse bijdrage, waarvan het bedrag door de algemene vergadering
zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe in categorieén worden ingedeeld

die een verschillende bijdrage betalen.

2. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke
ontheffing van de verplichting tot het betalen van de bijdrage te verlenen.
GELDMIDDELEN

Artikel 9



De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit de jaarlijkse bijdragen wvan de
leden, buitengewone leden en de begunstigers en voorts uit erfstellingen, legaten,
schenkingen en andere inkomsten. Erfstellingen kunnen uitsluitend worden aanvaard
onder het voorrecht van boedelbeschrijving.

BESTUUR
Artikel 10.
1. Het bestuur bestaat uit tenminste zeven natuurlijke personen, die door de

algemene vergadering worden benocemd uit de leden. Bestuursleden kunnen echter
ook buiten de kring van leden worden benoemd.

Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene vergadering.

Het eerste bestuur wordt bij deze akte benoemd.

De algemene vergadering kiest uit het bestuur, behouden uit het eerste
bestuur die in functie wordt benoemd, een voorzitter, vice-voorzitter,
secretaris en een penningmeester, welke tezamen het dagelijks bestuur vormen.
De overige leden krijgen in onderling overleg één of meer portefeuilles of
bepaalde werkzaamheden toegewezen.

EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP - PERTODIEK LIDMAATSCHAP - SCHORSING
Artikel 11.
1. Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te

allen tijde door de algemene vergadering worden ontslagen of geschorst. De
algemene vergadering besluit tot schorsing of ontslag met een meerderheid wvan
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.

Het geschorste bestuurslid wordt in de gelegenheid gesteld zich in de
algemene vergadering te verantwoorden en kan zich daarbij door een raadsman
doen bijstaan. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door
een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

2. Elk bestuurslid treedt uiterlijk-wvier jaren na zijn benoeming af, volgens een
door het bestuur op te maken rooster van aftreding. Onder een jaar wordt hier
verstaan de periode tussen twee opeenvolgende jaarlijkse algemene
vergaderingen. De aftredende-is onmiddellijk eenmaal herkiesbaar voor een
aansluitende periode van vier jaar. Wie in-een tussentijdse vacature wordt

benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger-in.

3. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:
a. indien van toepassing, door het eindigen van het lidmaatschap van de
vereniging.
b. door het bedanken door het bestuurslid.

4. De Algemene vergadering voorziet zo spoedig mogelijk in bestaande vacatures.

BESLUITVORMING VAN HET BESTUUR
Artikel 12.
1. Het bestuur vergadert tenminste eenmaal per kwartaal en voorts telkens

wanneer tenminste twee bestuursleden daartoe aan de voorzitter een verzoek
hebben gedaan.

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen
opgemaakt, die door het bestuur in die vergadering of in zijn eerstvolgende
vergadering worden vastgesteld. Als bewijs-van deze vaststelling worden de
notulen door de voorzitter en de secretaris ondertekend.

3. Ieder bestuurslid heeft in de bestuursvergadering één stem. Het bestuur
besluit met volstrekte meerderheid van stemmen.

4. Bij een door het bestuur op te stellen reglement kunnen nadere regelen

aangaande de vergaderingen van en de besluitvorming door het bestuur worden



gegeven.

BESTUURSTAAK - BESTUURSBEVOEGDHEID

Artikel 13.

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het

besturen van de vereniging/en met de uitvoering van het in het beleidsplan en
het jaarplan-activiteitenplan vastgestelde beleid.

Indien het aantal bestuursleden beneden zeven is gedaald, blijft het bestuur
bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering
te beleggen waarin de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan
de orde komt.

Het bestuur kan, tot wederopzegging, taken en bevoegdheden delegeren aan het
dagelijks bestuur of aan door haar ingestelde commissies.

Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd te
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en
bezwaring van registergoederen«

Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door de vereniging tegen derden een
beroep worden gedaan.

Het bestuur is niet bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor
een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een

ander verbindt.

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 14.

1.
2.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging.

De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter (of bij
zijn afwezigheid de vice-voorzitter) tezamen met de secretaris of de
penningmeester, dan wel de secretaris tezamen -met de penningmeester.

De beperking als bedoeld in artikel 13 1lid 4 is ook een beperking in de
vertegenwoordigingsbevoegdheid, doch kan slechts door de vereniging worden
ingeroepen.

Het bestuur kan volmacht verlenen aan een of meer bestuursleden alsook aan
anderen, om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te

vertegenwoordigen.

ALGEMENE VERGADERINGEN

Artikel 15.

1.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging-alle bevoegdheden toe, die

niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een

algemene vergadering - de jaarvergadering =-gehouden. In de jaarvergadering

komen onder meer aan de orde:

a. het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 20
met de verklaring van de aldaar bedoelde accountant;

b. voorziening in eventuele vacatures;

c. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping
voor de vergadering.

Andere algemene vergaderingen-worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit

wenselijk oordeelt.

Voorts 1is het bestuur op schriftelijk verzoek -onder opgave van de te

behandelen onderwerpen- van tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is



tot het uitbrengen van ééntiende gedeelte van de stemmen in de algemene
vergadering verplicht tot het bijeenroepen van een algemene vergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan het-verzoek binnen
veertien dagen na ontvangst geen gevolg wordt gegeven, ‘kunnen de verzoekers
zelf tot die bijeenroeping overgaan door oproeping overeenkomstig artikel-16
of bij advertentie in tenminste een ter plaatse waar de vereniging statutair
gevestigd is veel gelezen blad.

5. De algemene vergaderingen worden gehouden in de' gemeente waar de vereniging
statutair is gevestigd. Het bestuur kan besluiten dat ook in een andere
gemeente in Nederland algemene vergaderingen kunnen worden gehouden.

BIJEENROEPING ALGEMENE VERGADERING
Artikel 16.
1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur,

onverminderd het hiervoor in artikel 15 1id 4 bepaalde. De oproeping
geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden volgens het ledenregister
bedoeld in artikel 3. De termijn voor de oproeping'bedraagt tenminste zeven
dagen, de dag der oproeping en die der vergadering niet meegerekend.

2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, alsmede de
plaats en het tijdstip van de vergadering, onverminderd het bepaalde in
artikel 27.

TOEGANG EN STEMRECHT
Artikel 17.
1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden, ereleden, buitengewone

leden en bestuursleden van de vereniging, alsmede degenen die daartoe door
het bestuur en/of de algemene vergadering zijn uitgenodigd.

Geen toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden. Een
geschorst (bestuurs)lid heeft wel toegang tot-de vergadering waarin het
besluit tot schorsing wordt behandeld en is bevoegd daarin-het woord te
voeren.

2. De leden zijn stemgerechtigd in de algemene vergadering. Ieder van hen heeft
een aantal stemmen dat afhankelijk is van het inwonertal —wvan de gemeente of
de regionale brandweer waartoe het desbetreffende lid als commandant behoort.
In afwijking hierop heeft een 1lid als bedoeld in artikel 3 1id 2 onder c, een
zodanig aantal stemmen dat;afhankelijk is van het aantal korpsleden waartoe
het desbetreffende 1lid als commandant behoort.

De specifieke invulling van de stemverhoudingen wordt nader geregeld in een
door de algemene vergadering op-te stellen reglement.

3. Een 1lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gevolmachtigd ander 1lid
uitbrengen. Een lid kan echter voor ten hoogste twee andere leden als
gevolmachtigde optreden.

VOORZITTERSCHAP - NOTULEN
Artikel 18.
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging

of, bij diens afwezigheid, door de vice-voorzitter.

Ontbreken de voorzitter en de vice-voorzitter, dan treedt één der andere
bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op
deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering
daarin zelf.

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen



gemaakt, die door de algemene vergadering in die vergadering of in de
eerstvolgende vergadering worden-vastgesteld. Als bewijs van deze
vaststelling worden de notulen door de voorzitter en de secretaris
ondertekend. Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen/een notarieel proces-
verbaal van het verhandelde laten opmaken-.

De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de

leden gebracht.

BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 19.

1.

Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat door
de vergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd werd over een niet
schriftelijk vastgelegd voorstel.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste Iid bedoeld
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt-een nieuwe stemming plaats,
wanneer de meerderheid der wvergadering of, indien de oorspronkelijke stemming
niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit
verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen-de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.

Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten
van de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid wvan de
uitgebrachte stemmen.

Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid
heeft verkregen, heeft een tweede stemming, of ingeval van een bindende
voordracht, een tweede stemming tussen-de voorgedragen kandidaten, plaats.
Heeft alsdan weer niemand de volstrekte meerderheid-verkregen, dan vinden
herstemmingen plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid
heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken-
Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming)
wordt telkens gestemd tussen de personen, op wie bij de voorafgaande stemming
is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon, op-wie bij die voorafgaande
stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht.

Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één
persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie van die
personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht.
Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist het
lot wie van beiden is gekozen.

Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing wvan
personen, dan is het verworpen.

Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke
stemming gewenst acht of één van de stemgerechtigden zulks voor de stemming
verlangt.

Schriftelijke stemming geschiedt bij -ongetekende, gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie-is mogelijk, tenzij een-stemgerechtigde
hoofdelijke stemming verlangt.

Indien geen schriftelijke bijeenroceping van de algemene vergadering heeft

plaatsgevonden kan de algemene vergadering niettemin rechtsgeldige besluiten
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nemen, mits tenminste een zodanig aantal stemgerechtigden ter vergadering
aanwezlig is als gerechtigd is tot het uitbrengen-—wvan de helft van-het aantal
stemmen dat in een voltallige vergadering kan worden uitgebracht en geen van
hen, noch het bestuur, zich tegen besluitvorming verzetu

Indien bijeenroeping van de algemene vergadering is geschiedt op kortere dan
de voorgeschreven termijn, kan de algemene vergadering niettemin
rechtsgeldige besluiten nemen, tenzij een zodanig aantal der aanwezigen als
gerechtigd is tot het uitbrengen in die vergadering van ééntiende gedeelte
der stemmen zich daartegen verzet.

Het bepaalde in de eerste zin van 1lid 8 van dit artikel is wvan
overeenkomstige toepassing op besluitvorming door de algemene vergadering
inzake onderwerpen die niet op de agenda werden vermeld, behoudens bij een
besluit tot statutenwijziging of ontbinding van de vereniging.

Een eenstemmig besluit van alle stemgerechtigden van de vereniging heeft, ook
al zijn zij niet in vergadering bijeen, mits met voorkennis van het bestuur
en schriftelijk genomen, dezelfde kracht als een besluit van de algemene
vergadering, met uitzondering van stemmingen over personen en over een

wijziging van een huishoudelijk reglement.

JAARVERSLAG - REKENING EN VERANTWOORDING

Artikel 20.

1.
2.

Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend:

Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na afloop
van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene vergadering, zijn jaarverslag uit en doet;,-onder overlegging van een
balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn
in het afgelopen boekjaar gevoerd-bestuur. Deze stukken worden ondertekend
door de bestuursleden; ontbreekt de ondertekening -wvan een of meer hunner, dan
wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. Na verloop van de
termijn in de eerste volzin van dit 1lid vermeld kan ieder 1lid deze rekening
en verantwoording in rechte van het bestuur vorderen.

Omtrent de getrouwheid van de stukken bedoeld in het vorige lid-wordt aan de
algemene vergadering een verklaring overlegd van een accountant als bedoeld
in artikel 2:393 1id 1 van het Burgerlijk Wetboek.

Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3, zeven

jaren lang te bewaren.

BELEIDSPLAN EN JAARPLAN-ACTIVITEITENPLAN

Artikel 21.

1.

De algemene vergadering stelt één maal in de vier jaar een beleidsplan vast.
In het beleidsplan, dat betrekking heeft op de komende vier jaar, worden de
missie, visie en doelen van de vereniging en voorts de uitgangspunten van de
strategie om deze te realiseren vastgelegd.

Ter uitwerking van het beleidsplan stelt de algemene vergadering jaarlijks

een jaarplan-activiteitenplan vast.

RAAD VAN COMMANDANTEN VAN REGIONALE BRANDWEREN

Artikel 22.



De vereniging kent een raad van commandanten van regionale brandweren
bestaande uit de commandanten van regionale brandweren als bedoeld in artikel
3, tweede 1lid onder b.

De raad van commandanten van regionale brandweren geeft/het bestuur gevraagd
en ongevraagd advies met betrekking tot-alle- aangelegenheden zoals genoemd in
artikel 3 van de Brandweerwet 1985. De raad heeft daartoe het recht wvan
initiatief en amendement.

De raad van commandanten van regionale brandweren stemt het door de regionale
brandweren te voeren beleid onderling en met vergelijkbare organen van
aanverwante organisaties af.

Het bestuur kan de raad van commandanten van regionale brandweren verzoeken
haar standpunt over aan haar voorgelegde onderwerpen kenbaar te maken.
Regeling van de verdere taken en werkwijze van de raad van commandanten van

regionale brandweren geschiedt bij-reglement.

ADVIESRAAD
Artikel 23.

1.

De vereniging kent een adviesraad bestaande uit natuurlijke personen.
Benoeming en ontslag van de leden van de adviesraad geschiedt door het
bestuur, met inachtneming van het in de volgende leden bepaalde.

De leden van de adviesraad worden door-het-bestuur benoemd-op-bindende
voordracht van een commandantenoverleg van een regionale brandweer als
bedoeld in artikel 3 1id 2 onder b. Elk commandantenoverleg draagt hiertoe
zijn voorzitter en een ander door dit commandantenoverleg aan te wijzen
persoon voor als leden van de adviesraad.

Twee leden van de adviesraad worden door het bestuur benoemd op bindende
voordracht van de gezamenlijke bedrijfsbrandweren als bedoeld in artikel 3
lid 2 onder c.

De adviesraad geeft het bestuur gevraagd en ongevraagd advies met betrekking
tot alle doelen die de vereniging nastreeft. De adviesraad heeft daartoe het
recht van initiatief en amendement.

Het bestuur kan de adviesraad verzoeken haar standpunt over aan haar
voorgelegde onderwerpen kenbaar te maken-

Regeling van de andere taken en de werkwijze alsmede de opheffing van -de

adviesraad geschiedt bij reglement.

PROJECTGROEPEN

Artikel 24.

1.

De vereniging kan een of meer projectgroepen instellen voor een specifieke
opdracht met een bepaalde duur.

De leden van de projectgroepen worden benoemd en ontslagen door het bestuur.
Regeling van de taak en werkwijze alsmede de instelling en de opheffing van

een projectgroep geschiedt bij projectopdracht:

NETWERKEN
Artikel 25.

1.
2.

De vereniging kan één of meer netwerken instellen.

Een netwerk is onder verantwoordelijkheid wvan het besttuur belast met het
realiseren van producten of met een doorlopende taak binnen de aan zijn zorg
toevertrouwde taken.

De voorzitters en de secretarissen van de netwerken worden benoemd en



ontslagen door het bestuur gehoord de adviesraad. Benoeming geschiedt voor-de
periode van vier jaar. Voorzitters en secretarissen van de netwerken zijn
eenmaal herbenocembaar voor een aansluitende periode van vier jaar, tenzij de

algemene vergadering anders beslist.

4. Regeling van de taak en werkwijze alsmede de-instelling en de opheffing wvan
een netwerk geschiedt bij reglement.

Artikel 26.

Het bestuur kan ook anderen dan leden tot'-lid van een netwerk ‘of projectgroep

benoemen.

STATUTENWIJZIGING

Artikel 27.

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan
door een besluit van een algemene vergadering, waartoe 1s opgeroepen met de
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. Z1ij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen
voor de vergadering een afschrift van dat voorstel waarin de voorgestelde
wijziging woordelijk is opgenomen, op een-daartoe geschikte plaats voor de
leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt
gehouden.

Bovendien wordt een afschrift als hiervoor bedoeld, aan alle leden
toegezonden.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste tweederde van de
uitgebrachte stemmen ongeacht het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde
leden.

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle
akte is opgemaakt. Tot het (doen) ondertekenen van de akte is ieder
bestuurslid bevoegd.

ONTBINDING

Artikel 28.

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
vergadering. Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is
van overeenkomstige toepassing.

2. De vereniging blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is.

De vereffening geschiedt door het bestuur, tenzij bij het besluit tot
ontbinding andere vereffenaars zijn aangewezen.

3. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zoveel
mogelijk van kracht.

4. De algemene vergadering stelt, bij haar in het eerste 1lid van dit artikel
bedoelde besluit, de bestemming voor het batig saldo vast, en wel zoveel
mogelijk in overeenstemming met het doel van de vereniging.

Bij het besluit tot ontbinding kan echter ook een -andere bestemming aan het
batig saldo worden gegeven.

5. Na afloop van de vereffening blijven-de boeken en bescheiden van de
vereniging gedurende zeven jaren berusten onder de jongste vereffenaar.

REGLEMENTEN

Artikel 29.

1. De algemene vergadering kan één of meer reglementen vaststellen, waarin

onderwerpen worden geregeld waarin door deze statuten niet of niet wvolledig



wordt voorzien.
Een reglement mag niet in strijd-zijn met de wet, noch met de statuten.
De algemene vergadering is te allen tijde bevoegd een reglement te wijzigen
of op te heffen.

4. Op besluiten tot vaststelling, tot wijziging-.en tot opheffing van een
reglement is het bepaalde in artikel /27 leden 1, 2 en 3 van overeenkomstige
toepassing.

ONVOORZIENE GEVALLEN

Artikel 30.

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het
bestuur.




