Meer weten
over de NVBR?

Meer weten over de NVBR, onze bijeenkomsten, producten en

diensten? Kijk dan op www.nvbr.nl en meld u aan voor de digitale

nieuwsbrief van de NVBR: NVBR.nl Actueel.
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Veiligheid is niet alleen een verantwoordelijkheid van de
brandweer. In de praktijk werken we bij brand, ongevallen en
incidenten nauw samen met de andere hulpverleningsdiensten,
zoals de politie en de ambulancezorg. We hebben elkaar vaak
nodig om de burger zo goed mogelijk te helpen.

Die samenwerking is ook nodig op beleidsniveau. Als landelijke
vereniging werken we intensief samen met andere — vaak

ook landelijke — organisaties die betrokken zijn bij de fysieke
veiligheidszorg en crisisbeheersing, zoals de GHOR en de politie.
Maar ook bij andere instanties die bezig zijn met veiligheid,
zoals het Nederlandse Instituut voor Fysieke Veiligheid, de
Vereniging van Nederlandse Gemeenten (VNG) en de ministeries
van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties (BZK) en
Volkshuisvesting, Ruimtelijke Ordening en Milieu (VROM),

zit de NVBR aan tafel.

De NVBR werkt nauw samen met een groot aantal organisaties

en mensen die zich — vaak belangeloos — inzetten voor de
brandweer en brandpreventie, zoals de Jeugdbrandweer,

het Algemeen Brandweer Wedstrijd Comité (ABWC), de
Vakvereniging Brandweervrijwilligers (VBV), de Stichting Nationale
Brandpreventieweek, Stichting Consument en Veiligheid,

en het Nederlandse Brandweer Documentatie Centrum.

Brandweeronderscheidingen

De NVBR verzorgt de brandweeronderscheidingen. Een
medaille, penning of oorkonde voor vele jaren trouwe dienst
of een bijzondere gelegenheid: voor vrijwillige-, beroeps-

en bedrijfsbrandweermedewerkers is een onderscheiding
een tastbaar bewijs van hun inzet en passie. Het bureau

van de NVBR verstuurt rond de 3.500 onderscheidingen

per jaar. Korpsen kunnen de onderscheidingen aanvragen
op www.nvbr.nl, onder het kopje ‘service’, of per mail via
brandweeronderscheidingen@nvbr.nl.

Brandweer.nl en BrandweerKennisNet

De NVBR ontwikkelt en beheert twee belangrijke websites van
en voor de brandweer in Nederland: www.brandweer.nl en
www.brandweerkennisnet.nl. Brandweer.nl is in 2008 helemaal
vernieuwd tot een aantrekkelijke publiekssite met informatie
over brandveilig wonen en klussen, werken bij de brandweer en
een speciaal gedeelte voor de jeugd.

BrandweerKennisNet (BKN) is een digitaal en interactief platform
waarop brandweermensen kennis kunnen delen met andere
brandweerkorpsen en -medewerkers en waar iedereen kan leren
van de ervaringen van anderen. Een geavanceerde zoekfunctie
vindt eenvoudig relevante documenten, beelden of andere
informatie.
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Belangenbehartiging Er wordt veel gepraat over veiligheid,
zeker na gebeurtenissen als de Schipholbrand, of terroristische
aanslagen. Vaak leidt dit tot nieuw beleid en nieuwe regels, die
er voor moeten zorgen dat de veiligheid van onze samenleving
groter wordt. Beleid en regels waar ook wij als brandweer mee
te maken hebben.

De NVBR kijkt in dat geval kritisch of een wet of maatregel
de veiligheid van de burger écht vergroot, of het effect heeft
op de veiligheid van onze eigen mensen, of we de mensen

en de middelen hebben om het beleid uit te voeren en of

het misschien anders of beter kan. We geven gevraagd en
ongevraagd advies aan bestuurders en beleidsmakers, zodat
zij weten wat de gevolgen van het geplande beleid zijn in de
praktijk en wat wij als brandweer nodig hebben om ons werk
zo goed mogelijk te blijven doen.

Soms vinden wij als brandweer dat het beleid en de regels niet
werken of ontbreken. Wij nemen dan het initiatief om een
onderwerp op de (politieke) agenda te krijgen.

Om onze belangen ook in de media zo goed mogelijk naar
voren te laten komen zijn onze bestuursleden woordvoerder
voor heel ‘brandweer Nederland'.
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Standaarden en normering Geen brandweerkorps is hetzelfde,
maar er zijn problemen en vraagstukken waar elk korps mee
te maken heeft of krijgt. Denk aan de implementatie van het
Gebruiksbesluit of het project Kwaliteit Brandweerpersoneel.
Binnen de NVBR zoeken we samen naar antwoorden en
oplossingen waar elk korps van profiteert. Zo hoeven we niet
allemaal zelf het wiel opnieuw uit te vinden.

We verzamelen kennis, ervaringen, meningen en emoties van
korpsen en brandweermensen uit het hele land, zodat iedereen
kan zien wat er binnen andere korpsen leeft en hoe zij de
zaken aanpakken. Zo putten we allemaal uit een bron van
vakmanschap, innovatie, kennis en ervaring. Veel informatie
komt uit de netwerken of vakbijeenkomsten die de NVBR
organiseert.

Het samenbrengen van kennis en ervaringen helpt ons ook

te komen tot landelijke richtlijnen en kwaliteitseisen voor de
brandweer. Zo weten we zeker dat onze mensen hun werk
goed en veilig kunnen doen en dat de burgers, waar ook in
Nederland, altijd kunnen rekenen op de goede dienstverlening
van de brandweer.
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Producten en diensten Veel van de standaarden en de kennis
die we verzamelen, nemen we op in leidraden en handboeken.
Onze leden kunnen deze producten meestal kosteloos krijgen.
Alle verzamelde kennis en documenten worden bovendien
aangeboden op BrandweerKennisNet, waar iedere brandweer-
man of -vrouw in Nederland de informatie kan terugvinden.

De NVBR heeft nog veel meer producten en diensten die de
samenwerking in brandweer Nederland ondersteunen, zoals de
digitale nieuwsbrief van de NVBR, de NVBR.nl Actueel. Daarmee
bent u altijd op de hoogte van de laatste ontwikkelingen binnen
de brandweer. En voor onze netwerken en werkgroepen hebben
we MijnNVBR: een digitale projectomgeving waarin leden uit het
hele land hun activiteiten voorbereiden.

De NVBR organiseert regelmatig vakbijeenkomsten. Een krachtig
middel om met elkaar van gedachte te wisselen over belangrijke
onderwerpen. Denk aan de bijeenkomsten over de vorming van de
veiligheidsregio’s, ‘2,4 of 6 op een TS’ of ‘brandweerduiken’.

Vaak is het handig om een grote aanschaf voor de brandweer

gezamenlijk te doen, zoals het nieuwe brandweeruniform. Dat
scheelt behoorlijk in de kosten en zorgt tegelijkertijd voor een
stukje uniformiteit voor de brandweer in Nederland.
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